VNG

Vereniging van
Nederlandse Gemeenten

Cl  Ministerie van Volksgezondheid,
IRARY Welzijn en Sporc

GGD Groningen
T.a.v. Bestuur
Postbus 584

9700 AN Groni [ < DL [Fouting |
roningen | 5 77G2L ﬁif-"’?é

"

doorkiesnummer uw kenmerk bljlage{n)
(070) 373

betreft ons kenmerk datum
Ondersteuningsprogramma ECSD/U201601124 29 juli 2016
VWS en VNG

Geachte bestuursleden van GGD’en,

VNG en het ministerie van VWS ontwikkelen momenteel gezamentijk het ondersteuningsprogramma
‘gezondheidsbevordering statushouders: een lokale en integrale aanpak gericht op signalering,
voorlichting en preventie’. Hiermee geven wij invulling aan het onderdeel gezondheid, zorg en
preventie van het Uitwerkingsakkoord Verhoogde Asielinstroom van 28 aprit 2016." In het akkoord is
afgesproken dat gemeenten tot een lokale integrale aanpak voor preventie komen ten behoeve van de
gezondheid van statushouders. Hierbij moet gedacht worden aan het agenderen van dit thema bij de
gemeente en bij lokale partners, concrete planontwikkeling en -uitvoering. Gemeenten zijn de
regisseurs; zij zijn het die tot een aanpak en de uitvoering daarvan dienen te komen. Zij sluiten daarbij
zoveel mogelijk aan bij hun lokale gezondheidsbeleid.

Het ondersteuningsprogramma gaat onder andere om het ontsluiten en ontwikkelen van kennis en
instrumentarium, delen van goede voorbeelden, opleiden van professionals, voorlichting geven en een
toolkit, De ondersteuning wordt landelijk en regionaal vormgegeven. De inhoud van het
kennisdelingsprogramma wordt landelijk gecodrdineerd door Pharos (ock betrokken bij Gezond in...)
en GGD GHOR Nederland. De directe ondersteuning van gemeenten loopt via de infrastructuur van
de OTAV (ondersteuningsteam asielzoekers en vergunninghouders), We vinden het belangrijk om de
ondersteuning in te bedden in de 25 GGD-regio's. Zo kan optimaal gebruik worden gemaakt van de
beschikbare kennis en netwerken in het gezondheidsdomein en kan dit worden verbonden met andere
relevante maatschappelijke domeinen zoals wonen, onderwijs, welziin en participatie. We willen dat er
per GGD regio een regiocodrdinator wordt aangesteld. De regiocoérdinator is een nieuwe tijdelijke
functie (tot eind 2017). De regiocoérdinatoren ondersteunen de gemeenten bij het maken van de
gemeentelijke of regionale aanpak, het daarbij betrekken van het netwerk en eventueel het regisseren

! Zie passage 2.3.5 in het Uitwerkingsakkoord Verhoogde Asielinstroom: Aivag . nlionderwerpenindex/asiel/asielbeleid-en.
integratie/nieuws/ledenraadpleqing-uitwerkingsakkoord-verh sielinstroom
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of codrdineren van de uitvoering. Tevens kan de regiocotrdinator de landelijk ontwikkelde tools
inzetten, of omgekeerd regionale behoeflen landelijk agenderen. Er zijn in het
ondersteuningsprogramma middelen beschikbaar om de regiocodrdinatoren le financieren.

De regiocobrdinatoren worden in eerste instantie gezocht binnen bestaande GGD organisaties.
Hiervoor is in gezamenlijkheid (OTAV, GGD GHOR Nederland, Pharos) een profieltekst opgesteld om
jemand met de juiste competenties te werven. Indien binnen de GGD geen geschikie kandidaat wordt
gevonden, wordt aan de hand van de behoefie in de regio in overleg met het GGD bestuur gezocht
naar een alternatief. Voor een goede uitoefening van deze functie is materiekennis nodig van
gezondheidsbeleid, preventieve interventies en migratievraagstukken (zoals huisvesting, onderwijs,
participatie). Ook bestuurlijke sensitiviteit is van belang en kennis van — en bij voorkeur reeds
bestaande toegang tot — de relevante lokale netwerken op het gebied van preventie, gezondheidszorg
en het sociaal domein.

In de zomerperiode zal de werving van regiocedrdinatoren worden gestart. Het OTAV zal uw GGD
hier spoedig voor benaderen. Het idee is dat zij vanaf september aan de slag gaan om gemeenten in
hun regio te ondersteunen,

Erop vertrouwende u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.

Hoogachtend,

VWS en VNG
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